附件：
[bookmark: _GoBack]2020-2021学年第一学期试卷质量评价表
（期末考核方式为试卷的课程填写）
	考试课程名称
	
	开课学院
	

	任课教师姓名
	
	学生专业班级
	

	学生人数
	
	试卷份数
	

	评  价  项  目
	指标内涵
	得分
	具体情况说明备注

	试题
质量
(70分)
	1
	命题规范、教学大纲覆盖程度符合要求
(15分)
	公共必修课由课程教学承担单位统一命题，各公共课教研室主任（负责人）审定；其他课程由各院部组织命题，院部教研室主任或教学主管领导审定。公共基础课和有条件的专业课应建立试卷库或试题库，实行教、考分离。
    教学内容覆盖程度科学合理。试卷对大纲内容的覆盖面不得少于90%，要兼顾概念、理解、应用、分析、综合以及评价等方面的知识与能力的考核。
	
	

	
	2
	题型多样，对知识灵活应用、综合能力考查情况
(10分)
	题型多样，试题类型一般不少于4种，主客观题比例恰当、注重对学生综合能力、创新能力等多方面考查。
	
	

	
	3
	题量和题目分值设置情况
(15分)
	题量适中，分值设置科学。考试时间一般为120分钟。
    课程考核试卷卷面总分一般应为100分，每类题型均应标明总分值及小题分值，每题最大分值一般不超过15分。
	
	

	
	4
	难易度合适、
挑战度大
(15分)
	题目难易分布合理，难易程度合适，有挑战度。有关基础知识、基本能力的题目应占总分的60%左右，综合性、应用性题目占30%左右，提高性题目占10%左右。
	
	

	
	5
	考试试题重复率符合要求
(15分)
	所有考试课程的命题，都必须至少同时提供覆盖面、难易度、题目量等相当的A、B两套试卷，两套试卷中内容相近的题目占分不得超过20%，且不得出现完全相同的题目。
	
	

	卷面
质量
(10分)
	6
	卷面排版格式规范、试题文字表述、分值标注清晰
(10分)
	按照统一格式排版，题意表述准确，公式、插图工整清楚，无内容、排版错误，分值标注无误。
	
	

	参考答案及评分标准质量
(20分)
	7
	参考答案、评分标准规范合理
(20分)
	参考答案正确规范，评分标准标注清楚合理，不失灵活性。
    非标准答案试题是以“学”为中心，没有标准化答案，试题具灵活性、开放性、探究性，考查发散思维、创新能力、知识运用能力。
	
	

	总分100分
	计算得分：
	

	专 家 综 合 评 价

	试卷评价结果：  可以使用     修改完善后使用     不能使用

	专家评语：






签字：         年    月   日



